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COMMA C.C.

All’assemblea degli azionisti
di GISMONDI 1754 S.p.A.

Premessa

Il progetto di Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 ¢ stato approvato
dall’organo di amministrazione e risulta costituito dallo Stato patrimoniale, dal Conto
economico, dal Rendiconto finanziario e dalla Nota integrativa. L’organo di
amministrazione ha, altresi, predisposto la Relazione sulla gestione di cui all’art. 2428
L’impostazione della presente Relazione ¢ ispirata alle disposizioni di legge e alla
Norma n. Q.7.1. “Norme di comportamento del collegio sindacale - Principi di
comportamento del collegio sindacale di societa quotate”, emanate dal CNDCEC e
aggiornate con documento del 26 aprile 2018.

Il Collegio evidenzia che il bilancio chiuso al 31.12.2019 rappresenta il primo
bilancio oggetto di vigilanza da parte dell’attuale Collegio Sindacale, nella sua nuova
composizione, in quanto la nomina € avvenuta in occasione dell’assemblea dei Soci del
8 ottobre 2019 che ha deliberato la trasformazione da Societa a Responsabilita Limitata
a Societa per Azioni.

Pertanto pur non avendo potuto svolgere le riunioni periodiche trimestrali la nostra
attivita ¢ stata ispirata alle disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del
collegio sindacale testé ricordate, nel rispetto delle quali abbiamo effettuato

I’autovalutazione, con esito positivo, per ogni componente il Collegio sindacale.
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La redazione della nota integrativa in formato XBRL

I Collegio sindacale ha preso atto che 1’organo di amministrazione ha tenuto conto
dell’obbligo di redazione della Nota integrativa tramite [’utilizzo della cosiddetta
"tassonomia XBRL" necessaria per standardizzare tale documento e renderlo
disponibile al trattamento digitale, cosi come richiesto dal Registro delle Imprese
gestito dalle Camere di Commercio in esecuzione dell’art. 5, comma 4, del D.P.C.M. n.
304 del 10 dicembre 2008.

1l Collegio sindacale ha pertanto verificato che le variazioni a tal fine apportate alla
forma del Bilancio e alla Nota integrativa non modifichino in alcun modo la sostanza
del suo contenuto né i raffronti con i valori relativi alla chiusura dell’esercizio
precedente.

Poiché il Bilancio della societa ¢ redatto nella forma cosiddetta “ordinaria”, & stato
altresi verificato che 1’organo di amministrazione, nel compilare la Nota integrativa e
preso atto dell’obbligatorieta delle tabelle previste dal modello XBRL, abbia utilizzato

soltanto quelle che presentavano valori diversi da zero.

Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., Codice Civile

Conoscenza della societa, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati
Considerato quanto evidenziato in premessa ovvero che il bilancio chiuso al 31.12.2019
rappresenta il primo bilancio oggetto di controllo da parte dell’attuale Collegio
Sindacale nel corso dell’esercizio la nostra attivita & stata ispirata alle disposizioni di
legge ¢ alle “Norme di comportamento del Collegio Sindacale per Societa non quotate”
emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili e sono

state assunte le informazioni riguardanti:
1) latipologia dell’attivita svolta;
i1) la sua struttura organizzativa ¢ contabile;
Ci0 posto e tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche

dell’azienda, il Collegio sindacale afferma che la fase di “pianificazione” dell’attivita

di vigilanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci e le criticita rispetto ai due
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parametri sopra citati - ¢ stata attuata mediante il riscontro positivo riguardo a quanto
gia conosciuto in base alle informazioni acquisite dall’organo amministrativo.
E stato quindi possibile confermare che:

e lattivita svolta dalla Societa non & mutata nel corso dell’esercizio. Essa &
coerente con quanto previsto dall’oggetto sociale;

e [’assetto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche sono state
adeguate in relazione alla quotazione in borsa ed alla crescente espansione
del business;

e le risorse umane costituenti la forza lavoro, nel corso dell’esercizio, risultano
pari a tre unita.

Sulla base di quanto esposto ¢ possibile rilevare come la Societa, con riguardo
all’attivita caratteristica, tenuto conto di quanto riferito dagli amministratori nella loro
relazione, abbia operato nel 2019 in termini confrontabili con ’esercizio precedente;
conseguentemente, 1 nostri controlli sono stati svolti su tali presupposti.
La presente Relazione riassume ’attivitd concernente 1’informativa prevista dall’art.
2429, co. 2, c.c. e piu precisamente, relativa a:
e irisultati dell’esercizio sociale;
e l’attivita svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalle norme di legge;
e lc osservazioni e le proposte in ordine al Bilancio, con particolare riferimento
all’eventuale utilizzo da parte dell’organo di amministrazione della deroga di
cui all’art. 2423, co. 4, c.c.;

e [’eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all’art. 2408 c.c.

Il Collegio sindacale rimane, in ogni caso, a disposizione per approfondire ogni
ulteriore aspetto in sede di dibattito assembleare.

Le attivita svolte dal Collegio hanno riguardato, sotto I’aspetto temporale, I’intero
esercizio, nel corso del quale sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all’art.
2404 c.c. Di tali riunioni sono stati redatti appositi verbali, debitamente sottoscritti per

approvazione unanime.
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Attivita svolta

Durante I’insediamento e le verifiche periodiche, il Collegio ha preso conoscenza
dell’evoluzione dell’attivita svolta dalla Societa, ponendo particolare attenzione alle
problematiche di natura contingente e/o straordinaria al fine di individuarne 1’impatto
economico e finanziario sul risultato di esercizio e sulla struttura patrimoniale, nonché
gli eventuali rischi, al pari dei rischi derivanti da perdite su crediti, monitorati con

periodicita costante.

11 Collegio si ¢ altresi confrontato su temi di natura tecnica e specifica con lo studio
professionale che assiste la Societa in tema di consulenza ed assistenza contabile e
fiscale; 1 riscontri hanno fornito esito positivo.

I Collegio ha quindi periodicamente valutato 1’adeguatezza della struttura
organizzativa e funzionale dell’impresa nonché le sue eventuali mutazioni rispetto alle
esigenze minime postulate dall’andamento della gestione. T rapporti con le persone
operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti e consulenti esterni — sono
stati improntati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati,
avendo preliminarmente chiarito 1 compiti attribuiti al Collegio sindacale.

Durante [’insediamento e le verifiche periodiche, mediante [’ottenimento di
informazioni dai responsabili delle funzioni e ’esame dei documenti aziendali, si ¢
potuto riscontrare che i consulenti ed i professionisti esterni incaricati dell’assistenza
contabile, fiscale, societaria e giuslavoristica hanno idonea conoscenza dell’attivita
svolta dalla Societa e delle problematiche gestionali anche a carattere straordinario che

hanno influito sul risultato del Bilancio di esercizio.

Durante I'insediamento e le verifiche periodiche il Collegio Sindacale ha vigilato
sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, In particolare, il Collegio riferisce che:

- ha partecipato alle assemblee dei soci ¢ alle del Consiglio di amministrazione: le
decisioni ivi assunte, sulla base delle informazioni disponibili, sono state conformi
alla legge ed allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti,
azzardate o comunque tali da compromettere definitivamente 1’integritd del

patrimonio sociale;
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- sono state acquisite sufficienti informazioni relative al generale andamento della
gestione ¢ alla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior
rilievo, per dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societd e dalle sue
controllate (Stelle S.r.1. e Vivid Sa);

- st evidenzia che la Societa in data 18 dicembre 2019 si ¢ quotata sul mercato AIM,;
Nel processo di quotazione la societa ha emesso numero 4.064.800 azioni ordinarie con
una corrispondente emissione di 1.016.200 warrant. L'ammissione a quotazione &
avvenuta in seguito a un collocamento di n. 1.564.800 azioni ordinarie per un
controvalore in euro pari a 5.007.360; La societa contestualmente al processo di
Quotazione ha collocato 1.016.200 Warrant (1 ogni 4 azioni)

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conforme alla legge ed allo
statuto sociale e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea
dei soci o tali da compromettere definitivamente 1’integrita del patrimonio sociale;

- non si hanno osservazioni in merito all’adeguatezza e al funzionamento né
dell’assetto organizzativo della Societa né del sistema amministrativo e contabile,
nonché sull’affidabilita di quest’ultimo nel rappresentare correttamente i fatti di
gestione anche alla luce delle accresciute dimensioni della stessa, anche a livello di
operativita internazionale nonché in relazione al novellato art. 2086 C.c.,

- nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente Relazione;

- il Collegio non ha dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione
ai sensi dell’art. 2406 c.c.;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409 comma 7 c.c.;

- nel corso dell’esercizio il Collegio non ha rilasciato pareri.

Osservazioni in ordine al Bilancio di esercizio ed alla sua approvazione

Il progetto di Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 ¢ stato approvato
dall’organo di amministrazione. Esso risulta costituito dallo Stato patrimoniale, dal
Conto economico, dal Rendiconto finanziario e dalla Nota integrativa; ¢ stata inoltre

predisposta la Relazione sulla gestione di cui all’art. 2428 c.c. Tali documenti sono
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stati consegnati al Collegio sindacale in tempo utile affinché fossero depositati presso
la sede della Societa corredati dalla presente Relazione.

Ricordiamo che la revisione legale dei conti € affidata alla societa di revisione BDO
ITALIA SPA, gia incaricata (4/1/2019) della revisione volontaria per il bilancio 2018
con la quale il Collegio Sindacale si ¢ interfacciato e che in data odierna ha emesso la
propria relazione ex art. 14 D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39, alla quale facciamo rinvio.

Tenuto conto di quanto sopra il revisore nella propria Relazione esprime un giudizio
positivo senza rilievi sul Bilancio di esercizio 2019 della Societa.

Per quanto di nostra competenza abbiamo quindi esaminato il progetto di Bilancio,

in merito al quale vengono fornite ancora le seguenti informazioni:

sono stati controllati i criteri di valutazione delle poste dell’attivo e del passivo,

che non risultano significativamente diversi da quelli adottati negli esercizi

precedenti;

- ¢ stata posta attenzione all’impostazione data al progetto di Bilancio nonché alla
sua genecrale conformitd alla legge per quanto riguarda la sua formazione e
struttura: al riguardo non sono emerse osservazioni che debbano essere evidenziate
nella presente Relazione;

- ¢ stata verificata I’osservanza delle norme di legge inerenti alla predisposizione
della Relazione sulla gestione: al riguardo non sono emerse osservazioni che
debbano essere evidenziate nella presente Relazione;

- T'organo di amministrazione, nella redazione del Bilancio, non ha derogato alle
norme di legge ai sensi dell’art. 2423, comma 5, c.c.;

- ¢ stata verificata la rispondenza del Bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si &
avuta conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del Collegio
sindacale: al riguardo non vengono evidenziate osservazioni,

- ¢ stata verificata la correttezza delle informazioni contenute nella Nota integrativa
per quanto attiene I’eventuale esistenza di posizioni finanziarie € monetarie attive €
passive sorte originariamente in valute diverse dall’euro;

- si da atto dell’esistenza della voce “Costi di Impianto ¢ Ampliamento” pari ad

euro 715.123 legati principalmente ai costi, aventi utilitd pluriennale, sostenuti per

la quotazione in borsa. Il Collegio sindacale, ai sensi del citato art. 2426 c.c.
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comma 5), esprime il proprio consenso all’iscrizione dei Costi di Impianto e
Ampliamento nell’attivo dello Stato patrimoniale.

- gh mmpegni, le garanzie e le passivitd potenziali sono stati esaurientemente
illustrati;

- lorgano amministrativo sia in Nota Integrativa e Relazione sulla gestione ha
fornito un’adeguata informativa, ancorché allo stato gli scenari siano difficilmente
configurabili, in merito all’emergenza sanitaria “Covid-19” e all’impatto che la
stessa ha avuto e avra sull’esercizio 2020;

- in merito alla proposta dell’organo di amministrazione circa la destinazione del
risultato netto di esercizio il Collegio non ha osservazioni, ferma la circostanza che

ogni decisione in merito ¢ di competenza dell’assemblea dei soci.

Risultato dell’esercizio sociale

Il risultato netto accertato dall’organo di amministrazione relativo all’esercizio
chiuso al 31.12.2019, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere
positivo per euro 73.332,00. 11 collegio concorda con la proposta di destinazione del
risultato d’esercizio fatta dagli amministratori in Nota integrativa. Per quanto attiene ai
risultati della revisione legale del bilancio svolta dalla Societa di Revisione BDO

ITALIA SPA sirimanda alla Relazione di Revisione.

Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio

Considerando anche le risultanze dell’attivita svolta dal soggetto incaricato della
Revisione Legale dei conti contenute nella relazione di revisione ex art. 14 D. Lgs.
39/2010, il Collegio Sindacale esprime il proprio parere favorevole all’approvazione
del bilancio chiuso al 31 dicembre 2019 ed alla proposta di destinazione dell’utile

dell’esercizio formulata dall’organo amministrativo.

Genova, 30 aprile 2020
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